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人員削減等の合理化の結果に関するお知らせ 

     
 
 平成 22 年 2 月 9 日に発表いたしました人員削減等の合理化の結果について、下記のとおりお

知らせいたします。 

 

記 

【人員削減等の合理化の結果について】 

１．合理化の内容 

早期退職優遇制度による希望退職者の募集 

 ①募集人員  250 名程度 

 ②募集対象者  全正社員 

 ③募集期間  平成 22 年 3 月 23 日～平成 22 年 4 月 12 日 

 ④退職日  平成 22 年 4 月 30 日 

 ⑤優遇措置  定年支給率による退職金に特別加給金を上乗せ支給します。 

  希望者は再就職支援会社の支援サービスを受けることができます。 

２．合理化の結果 

早期退職優遇制度による希望退職者の募集  

 応募者数  245 名 
 

３．損益に与える影響 

  上記により平成 22 年 3 月期決算において、特別退職金として約 11 億 3千万円、大量退職に

伴う未認識数理計算上の差異及び会計基準変更時差異の未処理額の一時償却約 7 億 7 千万円を

それぞれ特別損失に計上しており、本日同時に開示しております「業績予想の修正及び特別損

失の計上に関するお知らせ」に織り込んでおります。 

 

 

  

 

以 上 


